
 

 

 

 

RELATÓRIO ANUAL DE EXECUÇÃO DE 
ATIVIDADES 

 
 
 
 
 

2024 
 
 
 

 
Atendimento a 40 crianças da Educação 

Infantil IV e V 
em período contrário ao Escolar 



 

 

 
 

 
1. IDENTIFICAÇÃO 

 
1.1 NOME DA ORGANIZAÇÃO SOCIAL 

 
CCI - Centro de Convivência Infantil de Mogi Mirim 

 
1.2 CNPJ 

 
51.298.024 / 0001-00 

 
1.3 NÚMERO DO TERMO DE (COLABORAÇÃO ou FOMENTO) 

 
Nº 11/2024 

 
1.4 NUMERO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO: 

 
Nº 11866/2024 

1.5 ENDEREÇO 

Rua Francisco Parra Hernandes, 1111. Jardim Silvânia 
Mogi Mirim/SP – CEP.13806-620 

 
1.6 TELEFONE 

(19) 3862 2136 
(19) 3806 4344 

 
1.7 FINALIDADE ESTATUTÁRIA 

 
Art.2º- O Centro de Convivência Infantil de Mogi Mirim tem por finalidade a promoção de 
atividades de relevância pública e social, desenvolvendo atividades complementares, 
gratuitas, nas áreas educacionais, sociais, culturais e recreativas para crianças e 
adolescentes, preferencialmente, as que se encontram em risco pessoal e/ou social e 
contribuir para o desenvolvimento global das crianças e adolescentes, integrando e 
complementando a ação socioeducativa e cultural da família e da comunidade, tudo na forma 
do Art. 3º, da Lei nº9.790/99. 
§ 1º- Dentro do desenvolvimento de atividades educacionais, o Centro de Convivência Infantil 
de Mogi Mirim atuará também em programa de Creche/Pré-escola. 



 

 

 
§ 2º- Desenvolver atividades educacionais, de convivência, estabelecimento e fortalecimento 
de vínculo e socialização de crianças e adolescentes. 
§ 3º- A adoção de práticas de gestão administrativa, necessárias e suficientes a coibir a 
obtenção, de forma individual ou coletiva, de benefícios ou vantagens pessoais, em 
decorrência da participação no respectivo processo decisório tudo na forma do Art. 4º, II da 
Lei nº 9.790/99; 

 
 

1.8 OBJETO DO REPASSE: 
 

      Pagar férias e 13 salário dos funcionarios que atendem  crianças da faixa etária 
correspondente a Educação Infantil IV e V, em caráter de complementação escolar, em 
período contrário ao período escolar. Valor do repasse R$10.000,00 (dez mil reais) As 
crianças atendidas estarão regularmente matriculadas na Rede Municipal de Ensino da 
Educação Infantil e, preferencialmente, suas famílias serão moradoras da região Norte da 
cidade. 
 

 
 

1.9 NÚMERO DA META DE ATENDIMENTO MENSAL 
 

40 crianças. 
 
 

1.10 MÉDIA DA META DE ATENDIMENTO ATINGIDA ANUAL 
 

 

 Mês 
1 

Mê
s 
2 

Mês 
3 

Mês 
4 

Mês 
5 

Mês 
6 

Mês 
7 

Mês 
8 

Mês 
9 

Mês 
10 

Mês 
11 

Mês 
12 

Média 
Anual 

Meta 
alcançada 

RECESSO 24 31 32 32 34 33 34 35 35 35 35 82,5% 

 
 

2. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO SERVIÇO SOCIOASSISTENCIAL 
                                    

O Objetivo Geral desta OSC é permitir que a crioança seja protagonista em suas 
ações, desenvolva autonomia, pratique a solidariedade, exercite o senso crítico e o espírito de 
equipe, desperte para as artes e aprecie o belo, respeite o meio ambiente e colabore com sua 
preservação e tenha seu desenvolvimento motorcognitivo e afeivo  fortalecido e beneficiado . 

As atividades previstas no plano de trabalho foram efetuadas durante o ano de 2024, 
com eficiência e eficácia. 

                        
As  tabelas abaixo indicam os objetivos que foram  alcançados e as ações desenvolvidas. 

 
 
 
 



 

 

3- Atividades desenvolvidas: 
 

 
 
 

4 - Cronogramas de atividades 
 

 
 

5 – Indicadores de monitoramento e avaliação 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ATIVIDADES ESTRATÉGIAS 
METODOLÓGICAS 

PROFISSIONAL DE 
EXECUÇÃO 

PERIODICIDADE LOCAL 

Pagamento de férias e 
13º dos funcionários 
envolvidos 

Utilizar os recursos para 
pagamento dos encargos 
trabalhistas nos meses de 

julho e agosto 

Administrativo Meses de julho e 
novembro 

Sede da OSC 

 

ATIVIDADES Mês 1 Mês 2 Mês 3 Mês 4 Mês 5 Mês 6 

Pagamento de férias e 13º dos 
funcionários envolvidos 

X    x  

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS ATIVIDADES INSTRUMENTAIS 
DE VERIFICAÇÃO 

PERIODICIDADE INDICADORES 
QUANTITATIVOS 

Profissional 
responsável 

pagamento nos meses de julho e 
novembro férias e 13º dos 
funcionários envolvidos no projeto 

Administrativo realizou 
pagamento de trabalhistas nos 
meses solicitados 
anteriormente. 

Comprovação do 
pagamento 
através de 
relatórios mensais 
com anexos do 
extrato bancário e 
holerites assinados 
assinados 

Relatório nos 
meses de 
agosto e 
dezembro 

100% de 
pagamento 
realizado. 

Administrativo 
Assistente social 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 

OBJETIVO 
ESPECIFICO 

ATIVIDADES INSTRUMENTO DE 
VERIFICAÇÃO 

PERIODICIDADE INDICADOR 
QUANTITATIV

O 

META 
ALCANÇADA 

 

Estimular o 
desenvolvimento 
da criança através 
da realização das 
atividades.  

Desenvolvimento de 
projetos e/ou oficinas 
que fortaleçam o 
desenvolvimento 
motor, cognitivo, 
afetivo, o 
desenvolvimento de 
diversas habilidades, a 
interação entre os 
pares, a socialização, 
o espirito de equipe e 
o protagonismo das 
crianças bem como, 
enriquecer as 
vivências e 
experiências através 
dos jogos, brinquedos, 
brincadeiras, músicas, 
histórias entre outras. 
Estimular a 
participação efetiva 
das crianças nas 
atividades. 

 

Lista de 
presença – 

relatório mensal 

Mensal 75% de 
Participação 

 

82,5% de 
participação 

Ensinar a viver a 
infância de modo 
sustentável 

Realizar atividades como 
plantio de plantas na 
sede do CCI. Também 
utilizaremos o momento 
das refeições, em 
sistema self-service, 
onde a criança pode se 
servir à vontade, porém, 
deve evitar sobras na 
bandeja, evitando assim 
o desperdício de 
alimentos colaborando 
com a sustentabilidade. 
São estimulados também 
a experimentar alimentos 
que nunca comeram.  

 

Relatório de 
observação e 

desenvolvimento 

Diariamente  100% de 
participação 
das crianças 
frequentes 

100% de 
participação 

Criar espaço para 
a participação da 
família com o 
objetivo de 
proporcionar a 
convivência 

Realizar reuniões 
trimestrais em grupos, 
ou quando houver a 
necessidade realizar 

reunião de forma 
individual. 

Lista de 
presença 

Trimestral ou 
conforme 
demanda 

50% de 
presença 

51% 
presença 



 

 

familiar e o 
fortalecimento de 
vínculos. 

Momento da  
leitura 

As monitoras 
escolhem os livros, se 
apropriam do texto e 

fazem a leitura para as 
crianças. 

Relatório de 
observação e 

desenvolvimento 

Diariamente 100% de 
participação 
das crianças 
frequentes 

100% de 
participação 

Atividades 
externas 

As atividades externas 
são jogos, brinquedos 

e brincadeiras e 
parque escolhidos 
pelas monitoras no 

momento de realizar o 
planejamento. 

Relatório de 
observação e 

desenvolvimento 

Diariamente 100% de 
participação 
das crianças 
frequentes 

100% de 
participação 

Reunião de 
Formação, 
Avaliação, 
Capacitação e 
Planejamento. 

As reuniões de 
formação, capacitação 

e planejamento são 
realizadas uma vez 
por mês. Neste dia 

não haverá 
atendimento à criança. 

Pauta dos 
encontros/lista 
de presença. 

Mensal 100% de 
participação 

100 % de 
participação 

Rotina de 
cuidados, repouso 
e troca 

Na  rotina de cuidados 
as crianças são 

estimuladas a trocar 
de roupas, escovar os 

dentes, pentear os 
cabelos com 

acompanhamento, 
estimulando assim a 

autonomia. 

Relatório de 
observação e 

desenvolvimento 

Diariamente 100% de 
participação 
das crianças 
frequentes 

100 % de 
participação

. 

Atender em sua 
totalidade a 
demanda do 
chamamento 
público da 
Secretaria 
Municipal de 
Educação. 
 

Realizar matricula na 
OSC conforme 
demanda do 
chamamento. 

Relatório mensal 
– lista de 

frequência.  

Conforme 
demanda 

100% das 
matriculas 
efetivadas. 

100% das 
matriculas 
efetivadas 

Garantir a 
satisfação do 
público alvo  

Realizar pesquisa de 
satisfação com as 
famílias de todos os 
atendidos; Será 
enviado 
semestralmente 
questionário no 
caderno das crianças. 

 

Questionário 
fechado 

Semestralmen
te 

Junho/Novem
bro 

75% de 
satisfação 

100% de 
satisfação 
Das 40 
avaliações 
enviadas 
aos pais, 35 
foram 
respondidas 

 
 
 
 
 
 



 

 

6.RELATAR COMO REALIZA DIVULGAÇÃO DAS PARCERIAS CELEBRADAS COM A ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA DE ACORDO COM A LEI 13.019/14, ART. 10 E 11 
  

6.1 Internet - A parceria celebrada com a Secretaria Municipal de Educação encontra-se publicada na aba 
transparência no site do CCI - Centro de Convivência Infantil. 
  
6.2  Local visível na sede- A  placa de identificação da parceria foi fixada na porta de entrada na recepção da sede 
do CCI. 
 
7. POTENCIALIDADES CONSTATADAS DURANTE O ANO 2024 
Conseguimos desenvolver todas as atividades descritas em plano de trabalho para 2024. 
             
 
8. FRAGILIDADES CONSTATADAS DURANTE O ANO 2024 
Atividade extra para a faixa etária infantil 
Apesar de atingirmos a meta de participação (50%) dos pais em reunião, entendemos que esse índice pode ser 
melhorado. 
 
9. INFORMAÇÕES QUANTO AOS CRITÉRIOS ATENDIDOS PELA OSC (conforme artigo 67 § 4º e incisos I, II, III 
e IV da Lei 13.019/2014) 
 
9.1 OS RESULTADOS ALCANÇADOS E SEUS BENEFÍCIOS  
            Neste ano conseguimos atender 100% das crianças que foram encaminhadas através da Secretaria de 
educação. As familias que solicitam o periodo integral para a criança, geralmente trabalham e não possuem familiares 
que possam dar o apoio para ficarem com a criança no contraturno escolar. E na entidade realizam atividades de 
interação social, aprendendo o respeito ao próximo, as atividades educacionais, momentos de lazer e de muito 
aprendizado.  
 
9.2 OS IMPACTOS ECONÔMICOS OU SOCIAIS-  
 
            A OSC realiza no ato da matricula a pesquisa socio-econômica, porém a mesma não impede ou prioriza o 
atendimento da criança, pois o encaminhamento é realizado na Secretaria de Educação. Podemos abservar que 
muitos pais não tem condições financeiras para dispor de recursos para o contraturno escolar da criança, seja em uma 
unidade particular ou para pagar uma pessoa para ficar com a criança em casa. Nesse aspecto conseguimos observar 
o quanto é válido o atendimento integral dos assistidos.  
 
9.3 O GRAU DE SATISFAÇÃO DO PÚBLICO-ALVO 
 
De acordo com os dados compilados da pesquisa realizada com os pais e/ou responsáveis dezembro, a satisfação 
das famílias com o atendimento e os serviços prestados pela OSC durante o ano de 2024, atingiu a meta de 100% de 
satisfação- Entre os que consideramos satisfeitos são os pais que qualificaram como excelente e ótimo o serviço 
prestado. Foram 35 famílias que responderam o questionário 
 
 

Mogi Mirim, 28 de janeiro de 2025. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

TÉCNICO RESPONSÁVEL PELA ELABORAÇÃO DO RELATÓRIO 
8.1 Nome: Silvia Kaoru Hara de Araujo 
8.2 CPF: 311.817.938-408.  
 
 
8.3 Assinatura:____________________________________________ 
 
9. COORDENADOR RESPONSÁVEL 
9.1 Nome: Rosimary R. Munhoz 
9.2 CPF: 124.187.938-93 
 
 
 
9.3 Assinatura:____________________________________________ 
 
 
 
10. PRESIDENTE 
10.1 Nome: Heber Christofoletti 
10.2 CPF: 052.957.808-56 
 
 
10.3 Assinatura:___________________________________________ 
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